ENTI PROMOTORI IN COLLABORAZIONE CON L J ORDINI PROFESSIONALI
A  SFEDERMANAGER AIDP
MANAGERITALIA donne manager EE ,
(B FEDERMANAGER  MANAGERITALIA HUB DEL TERRITISIRIO

MINERVA

WOMEN
ON BOARD

608

=l PLQDSSON@
FATTURATO 2022 =7 MIO €
PATRIMONIO NETTO = 5,9 MIO €

DIPENDENTI =40




ENTI PROMOTORI IN COLLABORAZIONE CON L] ORDINI PROFESSIONALI
A  SFEDERMANAGER AIDP
MANAGERITALIA don . manager LA OWETIONE DEL PERSONALE
0% FEDERMANAGER ~ MANAGERITALIA HUB DELTERRITIEGRIO

WOMEN

508 PRODOTTI




ENTI PROMOTORI
A  SIFEDERMANAGER
MANAGERITALIA T —
(B FEDERMANAGER ~ MANAGERITALIA

MINERVA

WOMEN
ON BOARD

08y (QOaliaxis
E» i

+GF+ GF Piping Systems

PLASTITALIA

high performance fittings

@=URD
SIANDARD

IN COLLABORAZIONE CON

AIDP

ASSOCIAZIONE [TAL
LA DIREZIONE DEL PERSONALE

HUB DELTERRIT@LRIO

SOSTENIBILITA E RIGENERAZIONE DEI TERRITORI

CONCORRENZA

ORDINI PROFESSIONALI




IN COLLABORAZIONE CON

ENTI PROMOTORI
A\ 3 FEDERMANAGER
MANAGERITALIA donne manager

$J FEDERMANAGER  MANAGERITALIA

MINERVA

AIDP

ASSOCIAZIONE ITALIANA PER
LA DIREZIONE DEL PERSONALE

HUB DELTERRIT@kRIO

SOSTENIBILITA E RIGENERAZIONE DEI TERRITORI

ORDINI PROFESSIONALI

= 2]

B

'CONSIGUERE
“ALAvoR0-

‘Women at Work
UFFICIO DELLA CONSIGLIERA DI PARITA

nsulta della Regione Emilia-Romagna

Coi
\\J Consigli Provinciall
V Consulenti del Lavoro
% Re

gione Emilia Romagna

WOMEN
ON BOARD

Plasson
Industries
| s

(Israel)

608

Plasson Ltd.

(Israel)

100% 6% 100% 100% 100% 33.33% 100% 100% |0.2%
" v A 4
PF
Plasson Plasson SA Plasson
(Qingdao) | | (Pry) Ltd. B | Austcalin oo
Livestock technologie UK Lid
Technology | | G A% GBI Lid wK)
Co. Ltd (Germary (3] e
e ‘ lsavu l 100% l 100% l 100% lwcm ss.a%l
LLC (Usa) ~
m Plasson Pl pm l;luu.uun I—'HM e —— -
Cermuay) Tinka Spain ,\\.ic“m::-g m-:;\.s Sp.z 00 ".h:ﬁus
(Takyy [ Sypanm SAS o Poslamdly
Framce) distribution
\_hd.ili:ullJ
1
33.33% i
Madgal
Advanced
Solutions
il-ﬁ]
—

Plasson Group Company Chart 372021

ORGANIGRAMMA
DEL GRUPPO




IN COLLABORAZIONE CON L J ORDINI PROFESSIONALI !L'\
Rete

FIVT PROMOTOR /A\ 3 FEDERMANAGER AIDP VR,

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

MANAGERITALIA donne manager e — - N T
8 FEDERMA NQ&REvli MANAGeR I TA L IA SOSTENIBILITA E RIGENERAZIONE DEI TERRITORI JJZ (R::

WOMEN
ON BOARD

§08 FATTURATO CONSOLIDATO DEL

GRUPPO 2022

1.585 MIO NIS
422.000 MIO €




ENTI PROMOTORI
A  SIFEDERMANAGER
MANAGERITALIA donne manager
&3 FEDERMANAGER  MANAGERITALIA

MINERVA

IN COLLABORAZIONE CON

ORDINI PROFESSIONALI

AL LAVORO

R Q CONSIGLIERE
, X A
fine dei Dottor! Commercialisti ‘Women at Work
ot pioed
rovinciali
Lavoro

AIDP

ASSOCIAZIONE ITALIANA PER
LA DIREZIONE DEL PERSONALE

HUB DELTERRITORIO

on:
SOSTENIBILITA E RIGENERAZIONE DEI TERRITORI % Regi

Ordine
«dogli Expert
UFFICIO DELLA CONSIGLIERA DI PARITA

della Regione Emilia-Romagna

Comitati Pari
Opportunita
Commercialisti
dell'Emilia Romagna

WOMEN
ON BOARD

608

KIBBUTZ
& MAAGAN
& MICHAEL

H. Nativ - www.hagainativ.com




IN COLLABORAZIONE CON ® ORDINI PROFESSIONALI

ENTI PROMOTORI g i
A  SFEDERMANAGER AIDP ==

MANAGERITALIA donne manager ‘_ me—

HUB DEL TERRITORI SN e
8 FEDERMANAG ER MANAGeRI TALIA SOSTENIBILITA E RIGENERAZIONE DE|9R|TOR|O JJZ ;,; 25 é‘,,"..,' o cf;‘;";:;,:;‘; @
MINERVA el Romagen

If

Ty %
X q“,”m';;,’““/}ﬂln-




ENTI PROMOTORI
A  SIFEDERMANAGER
MANAGERITALIA donne manager
&3 FEDERMANAGER  MANAGERITALIA

MINERVA

IN COLLABORAZIONE CON

ORDINI PROFESSIONALI

®
'CONSIGUERE
AIDP v
ASSOCIAZIONE ITALIANA PER
LA DIREZIONE DEL PERSONALE
‘Women at Work

UFFICIO DELLA CONSIGLIERA DI PARITA

della Regione Emilia-Romagna

HUB DELTERRITORIO

SOSTENIBILITA E RIGENERAZIONE DEI TERRITORI

Comitati Pari
Opportunita
Commercialisti
dell'Emilia Romagna

WOMEN
ON BOARD

608

‘!mlﬁn

_ m&w " g

STATO ATTUALE




ENTI PROMOTORI
A  SFEDERMANAGER
MANAGERITALIA -
(S FEDERMANAGER ~ MANAGERITALIA

MINERVA

IN COLLABORAZIONE CON

ASSOCIAZIONE ITALIANA PER
LA DIREZIONE DEL PERSONALE

HUB DELTERRIT@RRIO

SOSTENIBILITA E RIGENERAZIONE DEI TERRITORI

« degllExpert Comtadll &

| WOMEN
ON BOARD

NUOVO SITO




WOMEN
ON BOARD

558

GRAZIE
PER UATTENZIONE



	Diapositiva 1
	Diapositiva 2: PRODOTTI
	Diapositiva 3: CONCORRENZA
	Diapositiva 4: ORGANIGRAMMA DEL GRUPPO
	Diapositiva 5: FATTURATO CONSOLIDATO DEL GRUPPO 2022
	Diapositiva 6: KIBBUTZ MAAGAN MICHAEL
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8: STATO ATTUALE 
	Diapositiva 9: NUOVO SITO
	Diapositiva 10

